	國立成功大學醫學院附設醫院斗六分院
	實習合約書

	 ○○○○○○○○
	


101年7月16日第86次院務會議通過
104年11月18日第126次院務會議通過
110年1月26日臨床醫學教育研究委員會第14次會議議程通過
國立成功大學醫學院附設醫院斗六分院（以下簡稱甲方）與○○○○○○○○（以下簡稱乙方），為配合教學合作發展，乙方學生在甲方指定場所學習各實習事宜，雙方協議如下：
1、 甲方為主要訓練醫院，需提供充足之教學設備、教學場所、教學圖書和資訊設備，並安排各種實習課程和技能訓練，實習工作項目以不影響學生健康及安全的工作環境為原則，且不使學生擔任非相關及危險性的工作。
2、 實習目標：參考甲方提供之實習計畫，擬定本次實習目標，如有參考請另附之。
3、 實習原則：依照甲方所訂定之「代訓院外醫師/實習醫學生/實（見）習學生管理要點」實施。
(一)由甲方提供實習場所及實習工作中所需醫療用品、器材設備。
(二)實習指導老師負責學生臨床教學及生活管理有關事宜，乙方學生並應遵從甲方規則及其有關人員之指導。
(三)甲、乙雙方應定期召開實習檢討會。
(四)乙方學生實習時間、請(休)假方式，依甲方所訂之「代訓院外醫師/實習醫學生/實（見）習學生管理要點」辦理。
4、 實習合約時間：自民國_____年_____月_____日至民國_____年_____月_____日止，共計__________小時(或週)。
5、 實習人數：總計______名，每梯次______名。甲方實習單位指導教師與乙方實習學生之人數比例，須符合衛生福利部教學醫院評鑑相關規定，實際指導實習學生之臨床教師與實習學生比不得低於1:__(即每1位教師於同一時期至多指導__名實習學生)。
6、 實習項目：_____________________________________________________________。
7、 實習費用：乙方應按甲方「實習收費標準」每人每梯次______元整;甲方不提供乙方學生住宿及生活津貼。
8、 實習期間保險：乙方應投保學生實習期間之意外傷害保險(最低保額100萬元)，得附加傷害醫療險，並於實習前提供保險證明文件予甲方。
9、 實習環境:
（1） 甲方應依「性別工作平等法」對乙方學生具有保護義務，確保性別友善安全之實習環境。

（2） 乙方學生於實習場所遭受性侵害、性騷擾、性霸凌，以及發生自我傷害事件時，甲方於知悉當下應立即通知乙方，使乙方得向主管機關進行通報。

（3） 乙方學生於實習場所遭受性別工作平等法適用範圍之性騷擾情事時，得向甲方提出申訴，甲方應依法採取立即有效之糾正及補救措施。
10、 罰則：
(1) 乙方學生實習期間如因故意或過失毀損甲方財物或侵害甲方病人權益，該生需自負法律上責任，乙方並應與該生連帶負賠償之責。但倘損害係甲方醫護人員指導不當或超越實習範圍者，不在此限。
(2) 乙方學生實習期間違紀或不遵從甲方醫護人員之指導糾正者，甲方得停止該生之實習，並通知乙方作適當之議處。
11、 實習評值：學生實習期滿時，甲方須完成實習生評分表，提供乙方作為評定學生實習成績之依據。
12、 保密義務:
(1) 乙方學生於甲方取得、知悉之訊息，除經甲方同意外，不得向第三人披露。無故違反保密義務者，應自負一切民刑事法律責任，若甲方因此遭受損害，乙方並應與乙方學生負擔連帶損害賠償責任。
(2) 因應個人資料保護法，甲方所取得學生之個人資料，僅供甲方基於學生實習及資通安全業務與管理之特定目的使用。

13、 附則：
(一)本合約如有未盡事宜，甲方得授權各實習單位與乙方經雙方協調酌予修訂。
(二)本合約一式二份，雙方各執乙份為憑。
(三)雙方如就此合約致生法律上爭執，合意以台灣雲林地方法院為第一審管轄法院。
立約人
甲方：國立成功大學醫學院附設醫院斗六分院   乙方：
地址：雲林縣斗六市莊敬路345號             地址： 
法定代理人：吳晉祥  




   法定代理人：
中華民國年月日
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